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1. Altalanos informaciok a beszamolohoz

1.1. A gazdalkod6 bemutatasa

A Téparti Pedagogiai Szakszolgalat 2015. évben alakult, 2016 marcius 1-t8] kezdte meg hivatalosan
mitkddését.

Pedagogiai szakszolgalati feladatai:

- gyogypedagdgiai tandcsadas, korai fejlesziés, oktatas és gondozas
- nevelési tanacsadas

- lopopédiai ellatas

- konduktiv pedagdgiai ellatas.

A beszamolési iddszakban jelentds szervezeti valtozas nem ment végbe, amely kihatéassal lett volna a
stratégisra, illetbleg a valds és megbizhatd dsszkép szempontjabdl lényeges.

A Téparti Pedagdgiai Szakszolgalat a beszédmoldsi idészakban rendszeres gazdasagi tevékenyseget
székhelyén kiviil nem folytatott, telephelye illetdleg fidktelepe nines.

1.2. Befolyas kapcsolt vallalkozasokban
Leanyvallalatok

A Téparti Pedagdgiai Szakszolgalat a fordulonapon egyetlen olyan vallalkozasban sem birt dontd
befolyassal, amely a szamviteli eléirasok szerint lednyvallalatanak mindsiil.

Kozs vezetési valalkozasok

A gazdalkodé a forduldnapon egyetlen olyan véllalkozésban sem birt befolyassal, amely a szamviteli
elbirasok szerint kozds vezetésii véallalkozésnak mindsiil.

Tarsult vallalkozasok

A Toparti Pedagdgiai Szakszolgalat a forduldnapon egyetlen olyan véilalkozasban sem birt mértékado
befolyassal, amely a szamviteli eléirasok szerint tarsuit vallalkozasnak mindsiil.

Egyéb részesedési viszonyban 1évé vallalkozasok

A gazdalkodd a forduldnapon mas, egyéb részesedési viszonyban 4&lld vallalkozasban nem birt
befolyassal.

Tobbségi befolyas gazdasagi tarsasagban
A gazdalkodé a forduldnapon egyetlen ellendrzott tarsasagban sem rendelkezett tobbségi befolyédssal.
Mindsitett tobbséget biztosité befolyas gazdasagi tarsasiagban

A Téparti Pedagdgiai Szakszolgélat a fordulénapon egyetlen ellendrzétt tarsasagban sem rendetkezett
mindsitett t8bbséget biztositd befolyassal.



1.3. Ellenérzott tarsasag iranyitoi
Konszolidalasba bevonas

A Téparti Pedagogiai Szakszolgalat a fordulénapon nem mindsiilt sem leanyvallalatnak, sem kdzds
vezetésii vallalkozasnak, sem tarsult vallalkozasnak, igy konszoliddlasba semmilyen mddon nem keriilt
bevonasra.

1.4, Az iizleti évi gazdalkodas koriilményei

Jelen beszamold a 2016, januar 1. - 2016, december 31. idészakot 6leli fel, a mérleg fordulonapia 2016.
december 31.

A mérlegkészités napjaig a vallalkozas folytatdsanak ellentmondd tényezd, kériilmény nem ailt fenn, a
Toéparti Pedagdgiai Szakszolgalat a belathatd jovbben is fenn tudja tartani miikddését, folytatni tudja
tevékenységét, nem véarhaté a miikddés besziintetése vagy jelentds csdkkenése.

1.5. A beszamolé kézremitkodo6i

Tekintettel arra, hogy az éves(itett) netté arbevétel a megeldzb két év atlagaban - ennek hidnyaban —a 10
MFt-ot, vagy ennck megfeleld devizadsszeget nem haladta meg, igy a beszamold elkészitését, a
szamviteli feladatok iranyitasat nem regisztralt mériegképes kdnyveld vagy okleveles kényvvizsgald
végzl.

A beszamolé alairéja

A Toparti Pedagogiai Szakszolgalat szamviteli beszamoldjat (a mérleget, az eredménykimutatast és a

kiegészitd mellékletet) a hely és a kelt feltiintetésével a Toparti Pedagogiai Szakszolgélat képviseletére
jogosult alabbi személy koteles atairni: Dorotovics Miléna, 8000 Székesfehérvar, Lugosi utea 137,

A térgyévi beszamold adatai - mivel arra sem a gazdalkodasi forma, sem a nagysagrendek, sem mas
jogszabalyi el6irds alapjan kotelezetiség nincs - kdnyvvizsgélattal nincsenek alatémasztva,

1.6. Beszamolo nyilvanossaga

A szdmviteli beszdmold és az ahhoz kapcsolodo kiegészité informacidk, jelentések a jogszabalyok altal
eldirt nyilvanossagon tal a Toparti Pedagdgiai Szakszolgdlat munkavéllaloi, alkalmazottai ¢s tagjai
szamara a székhelyen is megtekinthetdk, azokrol az dérintettek teljes vagy részleges masolatot
készithetnek. A székhely pontos cime: 2484 Gardony, Topart utca 17.

2. A szdmviteli politika alkalmazasa

2.1. A kényvvezetés modja

A Toparti Pedagdgiai Szakszolgalat kdnyveit magyar nyelven, a kettds kdnyvvitel elvel és szabalyai
szerint vezeti. A szamviteli informacids rendszer kialakitasa és miikddietése, a beszamolé Osszedllitasa a
Téparti Pedagdgiai Szakszolgalat székhelyén torténik, 2484 Gardony, Topart utca 17,

2.2. A kényvvezetés és a beszamold pénzneme

A kényvek vezetése magyar forintban térténik, a beszédmoldban az adatok eltérd jelolés hianyaban ezer
forintban kertilnek feltiintetésre.



2.3. Alkalmazott szamviteli szabalyok

Jelen beszamold a hatalyos magyar szamviteli eldirasok szerint keriilt &sszeéllitasra, a torvény elbirasaitél
valo eltérésre okot ad6 kérlilmény nem meriilt fel.

2.4, A szamviteli politika tirgyévi valtozasa

A 2000.¢vi Ctorvény 2016.évi valtozdsainak médositasai atvezetésre kertiltek a szamviteli politikban.

2.5. A szamviteli rend tovabbi sajatossagai

A kiemelt szamviteli teenddk litemezése az alabbi:

Teendd Utemezés
Fékonyvi kivonat készitése adatszolgaltataskor vagy n. évente
Ertékvesztések elszamolasa értékeléskor vagy eseménykor
Céltartalék képzés és megsziintetése évente
Idébeli elhatarcolasok elszdmolisa évente vagy azonnal
Ertékelési killonbozetek elszamoldsa évente
Kerekitési killdnbdzetek elszamolasa évente
Ertékhelyesbitések efszdmolasa évente
Eves elszdmolast adék eléirasa évente
Analitika-f6kdnyv egyeztetése negyedévente
Leltar-analitika egyeztetése minden leltarozasnal

2.6. Beszamold valasztott formaja és tipusa
A Toparti Pedagdgiai Szakszolgalat a targyiddszakra egyszeriisitett éves beszamolot készit.
Az eredmény megallapitasanak valasztott modja: Osszkéltség eljaras.

A Toéparti Pedagdgiai Szakszolgélat a beszamoloban mind a mérleget mind az eredménykimutatast ‘A’
valtozatban aliitotta Gssze.

A magyar szidmviteli szabalyok szerint jelen szamviteli beszdmolé csak magyar nyelven kerilt
dsszedllitasra. Ezen el6iras alapjan a magyar és az arrdl forditott idegen nyelvil szdveg eltérd értelmezése
esetén a magyar nyelvil sz&veg az irdnyadd.

2.7. Uzleti jelentés

A Téparti Pedagdgiai Szakszolgilat kozhasznisagi jelentés készitésére kotelezett, Uzleti jelentés
készitésére nem kotelezett.

2.8. Mérlegkészités valasztott idopontja

A mérlegkészités valasztott idépontja a fordulonapot kévets 30. naptéri nap. A megbizhaté és valés kép
bemutatasahoz sziikséges értékelési feladatok ezen iddszakban kerlilnek elvégzésre, az {izleti évet és a
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korabbi éveket érinté, ezen idészakban ismertté valt gazdasagi események, informdcidk, kdrlitmények
hatésait a targyévi beszdmold tartalmazza.

2.9. Kivételes nagysagi és elofordulasi tételek

A szamviteli politikdban meghatarozott kivételes nagysagh vagy eléfordulasn tételek, bevételek,
koltségek, raforditasok nem voltak,

2.10. Jelentds dsszegil hibak értelmezése

Jelentds dsszegiinek mindsiil az {izleti évben feltért, egy {izleti évre vonatkozo hibak hatasa, ha a sajat
toke valtozasai abszollit értékének egyiittes Gsszege a vizsgalt lizleti évre készitett beszdmold eredeti
mériegftosszegének 2%-4t, de legaldbb az 1 MFt, vagy ennek megfeleld devizadsszeget meghaladja.
Ebben az esetben a feltart hibak hatésa a targyévi beszamoloban nem a targyévi adatok kdzétt, hanem
elkiilénitetien, eléz6 évek madositasaként kerill bemutatasra.

2.11. Jelentos osszegii kiilonbozetek értelmezése

Amennyiben a szdmviteli politika més része eltérben nem rendelkezik, ugy az egyes tételek esetében
jelentds Osszegnek a 100 EFt-ot, vagy ennek megfeleld devizagsszeget meghaladd dsszeg mindsiil.

2.12. Jelentos osszhatas értelmezése

Amennyiben a szamviteli politika mas része eltéréen nem rendelkezik, tigy a tételenként nem jelentios
kiilsnbdzeteket is figyelembe kell venni, ha a kiilénbozetek Gsszhatdsa altal valamely mérleg- vagy
eredménykimutatas sor értéke 1 MFt-of, vagy ennek megfeleld devizaGsszeget meghaladd értékben
valtozik.

2.13. Devizas tételek értékelése
Alkalmazott devizaarfolyam

A beszamold devizanemétd! eltérd pénzértékre szold, vagy idegen deviza alapd eszkdzdk és
kdtelezettségek, - kivéve a beszdmold devizaneméért vasarolt valutat, devizat - valamint bevételek és
raforditasok értékének meghatdrozdsa egységesen - a jogszabaly altal megengedett kivételekkel a
szamviteli politikdban rogzitett modon vald eliéréssel - a Magyar Nemzeti Bank éltal kozzétett, hivatalos
devizadrfolyamon térténik.

Devizas értékelés valtozasa

A devizas tételek értékelése - a jogszabalyi eldirdsok véltozasainak hatasain tdl - nem valtozott.

2.14. Ertékcsokkenési leiras elszamolasa

Ertékesokkenési leiras médja

Az évenként elszdmolandod értékesdkkenés megtervezése - az egyedi eszkdz varhato hasznélata, ebbdl
adédé élettartama, fizikai és erkdlesi avuldsa, az egyéb korilmények és a tervezett maradvanyértek
figyelembevételével - altaldban az eszkdz bekeriilési (bruttd) értékének ardnyaban torténik. Az
értékesdkkenési leirds elszamoldsa iddaranyosan (lineéris leirasi modszerrel) torténik.
Ertékesokkenés elszamolasanak gyakorisaga

Az értékesokkenési leiras elszdmolasara - mind a fékdényvben, mind a kapcsolédoé analitikakban - tizleti
évenként egy alkalommal keriil sor, kivéve a kivezetett eszkdzok terv szerinti tortévi ért€kesdkkenésct,
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mely a kivezetéskor elszdmolasra keriil. Terven feliili értékcsOkkenési leirds elszamolas az azt
megalapozd eseménnyel egyidejlileg vagy a forduldnapi értékelés keretében torténik.
Kisértékii eszkozok értékesikkenési leirasa

A 100 EFt, vagy ennek megfeleld devizadsszeg alatti egyedi bekeriilési értékkel bird vagyoni értéki
jogok, szellemi termékek, targyi eszkdzdk bekeriilési értéke a hasznalatbavételkor értékesokkenési
leirasként egy dsszegben elszdmolasra keril. Ebben az esctben az értékesOkkenési leirast tervezni nem
kell.

Nem jelentos maradvanyérték

A maradvéanyérték nulla dsszeggel vehetd figyelembe az értékesdkkenési leirds tervezése soran, ha az

g

eszkdz hasznos élettartama végén varhatoan realizédlhaté értéke valoszintlisithetden nem haladja meg a
160 EFt-ot, vagy az ennck megfeleld devizadsszeget.

Terven feliili értékesdkkenés elszamolasa

Terven feliili értékesdkkenési leirds elszamoladsa szempontjabdl a kényv szerinti érték akkor haladja meg
jelentdsen a piaci értéket, ha az egyes tételek esetében a kiilonbdzet meghaladja a 100 EFt-ot, vagy az
ennek megfeleld devizadsszeget.

Ertékesokkenési leiras elszamolasanak valtozasa

Az értékesdkkenési leirds elszdmoldsanak mddjaban, az alkalmazott eljarasokban a jogszabalyi
véltozasokon tll, sajat hatdskdrben meghozott szdmvitelpolitikai dontések miatt tovabbi valtozasok nem
torténtek.

2.15. Ertékvesztések elszimolasa

Ertékvesztés elszamolasara akkor keriil sor, ha a kényv szerinti értékhez képest az egyes tételek esetében
a veszteség-jellegii kiildnbdzet tartds és jelentds. Jelentdsnek mindsiil a 100 EFt-ot, vagy az ennek
megfeleld devizadsszeget meghaladé kiilonbozet.

2.16. Visszairasok alkalmazasa

A terven feliili értékesdkkenési lefrds és az elszamolt értékvesztések visszairdsa az altalanos szabalyok
szerint torténik,

2.17. Ertékhelyesbitések alkalmazasa

A Téparti Pedagdgiai Szakszolgalat az értékhelyesbités lehetdségével nem kivén élni, igy a mérlegben
sem értékhelyesbités, sem érickhelyesbités értékelési tartaléka nem szerepel.

2.18. Valés értéken torténd értékelés

A Téparti Pedagdgiai Szakszolgalat a valos értéken torténd értcékelés lehetoségével nem kivan élni, igy a
mérlegben ehhez kapcesoldddan sem értékelési kiilonbozet, sem valds értckeles értékelési tartaléka nem
szerepel, az eredménykimutatas ehhez kapcsoldddan értékelési kiilonbozetet nem tartalmaz.

2.19. Alapitas-atszervezés koltségei

Az alapitas-atszervezés koltségei nem kertilnek aktivdldsra az immateridlis javak kozott, azok a
targyidészakban koltségként szamolanddk el.
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2.20. Kisérleti fejlesztés aktivalasa

A Téparti Pedagdgiai Szakszolgalat a kisérleti fejlesztés kdltségei aktivalasanak lehetdségével nem kivan
éIni, azokat minden esetben a targyiddszak koltségei kozdtt szdmolja el.

2.21. Vasarolt készletek értékelése

A vasérolt készletek a mérlegben a FIFO modszerrel megéllapitott dron jelennek meg. Az értékeles soran
Ggy kell eljdrni, hogy a leltarban szereplé készleteket a legutdbbi beszerzések egységarain kell szamba
venni, feltételezve, hogy mindig a legkorabban beszerzett készletek keriiltek elséként felhasznalasra.

2,22, Sajat termelésii készletek értékelése

A sajat termelést készletek a mérlegben az egyedi tényleges eldallitasi értéken (kdzvetlen dnkoltségen)
jelennek meg.

2.23. Céltartalék-képzés szabalyai

A Téparti Pedagdgial Szakszolgalat garanciélis és egyéb kotelezettségek fedezetére, valamint a véarhato,
jelentds, idészakonként ismétlédd jovobeni kdltségekre céitartalékot az altalanos szabalyok szerint képez.

2.24. Ki nem emelt tételek értékelése

Az elbzbekben ki nem emelt mérlegtételek az Altaldnos szabélyok szerint keriiltek értékelésre, az
értékelésben a jogszabdlyl valtozdsokon tul, sajat hataskdrben meghozott szamvitelpolitikai dontések
miatt médositas nem tértént.

2.25. Ertékelési szabalyok mas valtozasai

A szamviteli politika mas, az alkalmazott értékelési elveket és eljardsokat meghatirozd elemeiben a
jogszabalyi véltozdsokon til, sajat hataskdrben meghozott szamvitelpolitikai déntések miatt jelentds
mddositas nem 6riént.

2.26. Leltarozasi szabalyok

Az eszkdzok és forrasok leltarozésa az eszkdzok és forrdsok leltarkészitési szabalyzata szerint, az
altalanos szabalyoknak megfelelden t6rténik.

2.27. Pénzkezelési szabalyok

A pénzkezelés a szdmviteli politika részeként kialakitott pénzkezelési szabdlyzatban eldirt szabalyok
szerint toérténik.

2.28. Onkoltségszamitas szabalyai

Nagysagrendi mentesités alapjan a Toparti Pedagdgiai Szakszolgalat az Onkoltségszamitas rendjét nem
szabalyozta. Az 6nkoltség meghatarozasa az 4ltalanos szabalyok szerint, utdkalkulacidval torténik.

2.29. Sajatos tevékenységgel kapesolatos tovabbi informaciok

A kozhasznil jogallds alapjan kozzéteendd kiegészitd informacidk, az Uzleti évben végzett fobb
tevékenységek és programokat a kdzhasznusagi melléklet tartalmazza. A tdamogatasokra vonatkozdan
kézlendd adatok a kiegészité melléklet Bevételek fejezetében kerlilnek bemutatasra.
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Abszolit

1000HUF Elozd idoszak |  Térgyidoszak
S A s o valtozas

A. Befektetett eszkizik 0 | 0
Al Immaterislis javak 0 0 b
AL Targyi eszkdzék 0 0 Y
AL Befektetett pénzigyi eszkéztik. ¢ 0 0
B. | Forgoeszkbztk 0 18 68 " 1868
B.1 Készletek 0 0 (}m
B.IL Kéovetelések 0 350 - 350

' B.ILL Ertékpapirok 0 0 0
BIV. | Pénzeszkizok 0 CUsis| 1sis
C. Aktlv idbeli elhatdroldsok 0 0 0
Eszn_((j}z(')_l( (AKTIVAK) OSSZESEN 0 1868 1 s'é‘é""

p. Sajt thke 0 93 93
D.1. Jegyzett tbke 0 o 0
D.IL Jegyzett, de még be nem fizetett téke (-) 0 0 ¢
DOl | Toketartatex 0 0 0
D.IV. Eredménytartalék 0 ol O
DV, Lekdtott tartalék ‘0 0 0
DVIL | Ertékelési tartalék 0 0 0
D.VIL | Adézott eredmény 0 93 93
E. . | Céltartalékok 0 0 0
F. Kitelezettségek 0 175 1775
F.L Hatrasorolt kotelezettségek 0 0 0
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. 1000HUF =~ Eloz6 idoszak | Targyidoszak | Abszolit
SR Sl sl valtozas
F.IL Hosszd lejérath kotelezettségek it 0
F.IIL Révid lejaratst kételezettségek
. T T V775 1775
G. " Passziv idébeli elhatdrolisok 0 0 i}
FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN 0 1868 1868
3.2, Mérlegtételek megoszlasa
“Eszkdzdk (adatok Y%-ban) Eléz6 dbszak | Targyiddszak .
Befektetett eszhkizik 0 ..; 0
Immateridlis javak 0 it
Targyi eszkézdk 0 0
Befektetett pénziigyi eszkdzok 0 0
Forgbeszkozok 0 - 100
Készletek 0 0
Kévetelések 0 18,74
Ertékpapirok 0 0
Pénzeszkdzdk 0 81,26
Aktfv id6beli elhatdrolisok 0 0
ESZKOZOK OSSZESEN = 0 100
'Ferésok (adatok %-ban) Elbz0 id6szak | Térgyidészak
Sajt t6ke 0 4,98
Jegyzett t6ke 0 0,00
Jegyzett, de be nem fizetett téke 0 0,00
Toéketartalék 0 0,00
Eredménytartalék 0 0,00
Lekdtott tartalék 0 0,00
Ertékelési tartalék 0 0,00
Adébzott eredmény 0 4,98
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* Fomésok (adatok %-ban) | Elozt idoszak | Targyidoszak
Céltartalékok .~ 6] - 0,00
Kﬁteiezetiéégek 0 ' 95,02
Hatrasorolt kdtelezettségek 0 0,00
Hossz lejarati kotelezettségek 0 | 0,00
Révid lejaratt kotelezettségek O 95,02
Passziv idobeli elhatarolasok 0 ' 0,00
FORRASOK OSSZESEN 0 100,00

4, Mérleghez kapesolodo kiepészitések

4.1. Sajatos tételbesorolasok

A mérlegben olyan tétel nem szerepel, amely tobb sorban is elhelyezhetd lenne, és sajatos besorolasa
bemutatdst kivanna.

4.2. Osszehasonlithatosag
Tétel atsorolasok

A mérlegben - a jogszabalyl valtozdsok miatti dtrendezéseken til - az egyes eszkdzok és kbtelezettségek
mindsitése sajat hataskdrben meghozott szémvitelpolitikai dontések miatt nem valtozott.

Ertékelési elvek valtozasa

Az alkalmazott értékelési elvek - a jogszabalyi eldirasok vaitozasain tdl - nem véltoztak.

4.3. A mérleg tagolasa

Uj tételek a mérlegben

A targyévi beszédmoldban az eldirt séman til Uj mérlegtételek nem szerepelnek.
Tételek tovabbtagolasa a mérlegben

A mérleg tételei tovabbtagolasédnak lehet8ségével a Toparti Pedagdgiai Szakszolgdlat a targyidészakban
nem ¢lt.

4.4. Valos értéken torténo értékelés bemutatasa
Pénziigyi instrumentumok

A Téparti Pedagogiai Szakszolgdlat pénziigyl instrumentumait a térgyévben valds értéken tdrténd
értékelés cimen nem értékelte at.

Piaci értek (jelenérték) meghatirozasa

Tekintettel arra, hogy a Tdéparti Pedagdgiai Szakszolgalat a valds értéken torténd értékelés lehetéségével
nem élt, igy a piaci érték (jelenérték) meghatdrozédsanak modjat nem hatdrozta meg.

Valos értékelés értékelési killonbézetei

A beszamoloban valds értéken torténd érickelés értékelési killonbozete egyetlen pénziigyt instrumentumm
esctében sem szerepel.
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Valos értékelés értékelési tartalékai

A Téparti Pedagdgiai Szakszolgalat a valds értéken torténd értékelés lehetdségével nem Elt, igy a sajat
t6kében e cimen értékelési tartalék nem szerepel.

Szarmazékos tigyletek bemutatasa

A Téparti Pedagégiai Szakszolgalat - mivel a valds értéken torténd értékelés lehetoségével nem €t -
szérmazékos ligyletel bemutatasara nem kitelezett.

Fedezeti ligyletek hatékonysaga

A Téparti Pedagogiai Szakszolgalat - mivel a valds értéken térténd értékelés lehetdségevel nem élt -
fedezeti lGgyletei hatékonysdganak bemutatasara nem kotelezett.

4.5. Mérlegen kiviili tételek
Nyitott hatiridés, opcids és swap ligyletek

A gazdalkodonak a mérlegben nem latszd, a mérleg forduldnapjaig le nem zart ligyletek miatti fliggd,
vagy biztos (jévobeni) kitelezetisége nincs.

Nem litsz6 jovibeni fizetési kitelezettségek

Olyan, a mériegben meg nem jelend pénzigyi kotelezettség, amely a pénzligyi helyzet értékelése
szempontjabdl jelentdséggel bir, a forduldénapon nem volt.

Egyéb lényeges mérlegen kiviili tételek

A Téparti Pedagdgiai Szakszolgalat pénziigyi helyzetének megitéléséhez sziikséges, 1ényeges kockazatot
vagy elényt jelentd - mérlegen kiviili vagy a mérlegben nem szerepld tovabbi, a szdmviteli térvény altal
kiilén bemutatni nem rendelt, de bemutatdst kivané - tételek és megéliapodasok nincsenek.

4.6. Befektetett eszkozok
Bruttd érték alakulasa

A Téparti Pedagogiai Szakszolgalat immateridlis javakkal nem rendelkezett a targyidoszakban, 40 ¢ Ft
értékben rendelkezik 100 ¢ Ft alatti tArgyi eszkozzel.

Terv szerinti értékesokkenés alakulasa

A targyévben terv szerinti értékcsdkkenési leirds elszamolasara 40 ¢ Ft sszegben kertilt sor 100 e Ft alatti
targyi eszkozokneél.
Terven feliili értékestkkenés
A targyévben terven feliili értékesdkkenési leiras elszdmolasara vagy annak visszairdsara nem keriilt sor.
Ertékesokkenési leirds utélagos moédositdsa

A terv szerint elszdmolasra kertils értékesdkkenés megvaltoztatdsara a targyiddszakban nem keriilt sor.
Ertékesokkenési leiras ujbéli megillapitasa
Terven feliili értékcsdkkenési leirds elszdmoldsa vagy annak visszairdsa kapcsdn a beszdmoldsi

idészakban terv szerinti értékesdkkenési leiras ismételt megallapitasira egyetien eszk0z esetében sem
keriilt sor.
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Befektetett pénziigyi eszkozok értékvesztései

A Téparti Pedagdgiai Szakszolgalat mérlegében a befektetett pénziigyi eszkdzdkhdz kapesoloddan
nyilvantartott ériékvesztés a targyévben nem szerepel, ilyen cimen visszairasra nem kerdilt sor.

Befektetett pénziigyi eszkozok valos értéke

A Toparti Pedagogiai Szakszolgalat a fordulonapon befektetett pénziigyi eszkdzdkkel nem rendelkezett,

s

Tartésan adott kolesondk kapesolt vallalkozasokban

A forduiénapon kapcsolt véllatkozasokban tartdsan adott kbleson jogeimen kovetelés nem allt fenn,

4.7. Forgdeszkozok
Kovetelések alakulasa

A fordulénapon a vallalkozdsnak 350 e Ft kdvetelése allt fenn.

C :'Jogcim(l()OOH_U_F) : Eredeti | Konyvszerinti | Téargyiddszaki értékvesztés | Halmozott

érték érték clszamolas visszairas értékveszids

Kavetelések kapesolt
vallalkozasokkal szemben 0 350 0 0 0

Kovetelések dsszesen 0 350 0 0 ' 0

Forgatasi céli értékpapirok értékvesztései

A Toéparti Pedagdgiai Szakszolgalat mérlegében a forgatasi céla értékpapirokhoz kapesolodoan
nyilvantartott értékvesztés a tirgyévben nem szerepel, ilyen cimen visszairdsra nem kertlt sor.

Hatrasorolt eszkdzik

A mérlegben olyan kovetelés vagy hitelviszonyt megtestesitd értékpapir, amely az addsnél vagy a
kibocsatonal hatrasorolt kdtelezettségnek mindsil, a targyévben nem szerepel.

4.8. Aktiv idobeli elhatarolasok
Bevételek aktiv idébeli elhatarolasai
A mériegben bevétel aktiv idébeli elhatéroldsa a targyévben nem szerepel.

Elhatarolt koltségek és raforditasok

A mérlegben akiiv id6beli elhatarolasként kimutatott koltségek és raforditdsok a targyévben nem
szerepelnek.

Halasztott raforditasok

Az aktiv idébeli elhatarolasként kimutatott halasztott raforditasok a targyévben nem szerepelnek.
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4.9. Sajat toke

Sajat toke valtozasa

A sajét toke elemeinek targyévi valtozasai, valamint a valtozasok okai az alabbiak:

Jegyzett toke alakulasa

A jegyzett toke a tirgyidoszakban nem valtozott.

Kapcsolt vallalkozasok altal jegyzett toke

A jegyzett toke kapesolt valialkozasok éltal jegyzett Gsszeget nem tartalmaz.

Jegyzett, de be nem fizetett toke

A Toparti Pedagogiai Szakszolgalat beszémolbjdban jegyzeit, de be nem fizetett téke nem szerepel.

Lekotott tartalék jogeimei

A mérlegben lekotot tartalék nem jelenik meg.

Ertékhelyesbitések alakulisa

A Toparti Pedagogiai Szakszolgélat a tArgyévben nem élt az értékhelyesbités lehetoségével, nyilvantartott
ertékhelyesbitése nincs.

Toékemegfelelés

A Toparti Pedagdgiai Szakszolgalat sajat t0kéjével szemben jogszabaly vagy mas el6irds nem tamaszt
kovetelményeket.

4.10. Céltartalékok
Céltartalékok - varhaté kotelezettségekre

A mérlegben véarhatd kotelezettségekre képzett céltartaiék a targyévben nem szerepel, a kdriilmények
ilyen cimen céltartalék képzését nem indokoltak.

Céltartalékok kapesolt vallalkozasokkal szembeni kotelezettségre

A mérlegben kapesolt vallalkozésokkal szembeni kitelezettségekre képzett céltartalék a targyévben nem
szerepel, a kériilmények ilven céltartalék képzését nem indokoltak.

Céhartalékok - jovébeni kiltségekre

A mérlegben jovObeni koltségekre képzett céltartalék a targyévben nem szerepel, a koriilmények ilyen
cimen céitartalék képzését nem indokoltak.

Céltartalékok - egyéb cimen

A mériegben egyéb cimen képzett céltartalék a targyévben nem szerepel, a koriilmények ilyen cimen
céltartalék képzését nem indokoltak,

4.11. Kotelezettségek
Hatrasorolt kitelezettségek kapesolt vallalkozdssal szemben

A fordulénapon kapcsolt vallatkozasokkal szembeni hatrasorolt kételezettség nem allt fenn.

Ot évnél hosszabb lejarata kitelezettségek

A mérlegben olyan kételezettség nem szerepel, amelynek a hétralévé futamideje t&bb mint 6t év.
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Tartos kotelezettségek kapesolt vallalkozassal szemben

A forduldnapon kapcsolt vallalkozasokkal szemben tartos kételezettség nem 4llt fenn.

Hossz1 lejarati kotelezettségek - kezelésbe vett eszkoziokre

A mérlegben torvényi rendelkezés illetve felhatalmazds alapjan kezelésbe vett, az 4allami vagy
dnkormanyzati vagyon részét képezd eszkdz nem szerepel, igy ahhoz kapcsolddoan egyéb hosszi lejarati
kételezettség nem kerlt kimutatasra,

Kitelezettségek atsorolasa

A targyévben a hosszd lejiratd kotelezettségeknek a forduldnapot kdvetd egy éven belil esedékes
torlesztése atsorolasara nem kerdlt sor.

Biztositott kotelezettségek

A mérlegben kimutatott targyévi kotelezettségek kozdtt zalogjoggal vagy hasonld jogokkal biztositott
kotelezettség nem szerepel.

Kapottnal nagyobb dsszegben visszafizetendo kotelezettségek

A targyévi kételezettségek kozdtt olyan kotvénykibocsatas miatti tartozas, valtodtartozas vagy egycéb
kételezettség nincs, ahol a visszafizetend6 Gsszeg nagyobb a kapott dsszegnél.

Rovid lejarata kotelezettségek kapcesolt vallalkozassal szemben
A fordulénapon kapcesolt vallalkozassal szemben révid lejarati kdtelezettség nem 1l fenn.
Kitelezettségek alakulasa
A kotelezettségek és a kapcsolddd értékvesztések alakulasat mutatja be mérlegtételenként az alabbi
tablazat:

Jogeim (1000HUF) K Eredeti Kényvszerinti | Targyidoszaki értékvesztés | Halmozott

érick ériék | elszdmolds | visszairds | értékvesziés

Kételezettségek druszallitashol és

szolgaltatasbol (vevik) 0 30 0 0 0
Eayéb ktelezetiségek 0 1745 0 0 0
Kbtelezettségek tsszesen 0 1775 0 g S

4.12. Passziv idébeli elhatarolasok
Elhatarolt bevételek

A mérlegben bevétel passziv id6beli elhatarolasa a targyévben nem szerepel.

Visszahatarolt kdltségek, raforditisok

A mérlegben koltség, raforditas passziv idobeli elhatirolasa a targyévben nem szerepel.

Halasztott bevételek

A mérlegben passziv id6beli elhataroldsként kimutatott halasztott bevétel a targyévben nem szerepel.
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Atengedett befektetett eszkdzok bevétele

A Téparti Pedagogiai Szakszolgalat befektetett eszkdz hasznalati, izemeltetési, kezelési jogat ellenérték
fejében tartdsan nem engedte at, {gy ilyen cimen halasztott bevétel a mérlegben nem jelenik meg.

5. Eredménykimutatashoz kapcsolédo kiegészitések

1000HUF o R Elozé - | Targyidbszak | Valtozés %-
iddszak ban

I Ertékesités nettd arbevétele 0 0 0

L | Aktivalt sajat teljesiumények ércke N 0] 0
Il | Egyéb bevételek ol 25571 100 |

EV mf‘f;.nyagj'::rﬂegﬁ ré%‘orditésok 0 7 485 100
V. Személyi jellegh 1'éford1’té;;)li<wmmm 0 17953 100

V1. Ertékestkkendsi leirds 0 | 39 160

2yéb raforditaso 0 1 100

A. | UZEMI (UZLETI) TEVEKENYSEG EREDMENYE ' 0 93 93

VI [ Pénziigyi miveletek bevételei 0 - 0 G

X | Penzugy1 milveletek :‘z’ifm"lditzisai T {) 0 0]

B. | PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE 0 0 0

C. {ADOZAS ELOTTI EREDMENY 0 03 100

X V“Adéﬂzetési kételezettség 0 0 0
D. | ADOZOTT EREDMENY | 0 93| - 100

5.1. Az eredménykimutatas tagolasa
Osszevont tételek az eredménykimutatishan

A Téparti Pedagdgiai Szakszolgalat az eredménykimutatés arab szammal jelzett tételei Osszevonasanak
lehetbségével a targyévben nem élt,

Tovabbtagolt tételek az eredménykimutatisban

Az eredménykimutatas tételei tovabbtagoldsanak lehetdségével a Téparti Pedagdgiai Szakszolgalat a
targyiddszakban nem él1,

Tételek elhagyasa az eredménykimutatasban

Az eredménykimutatasban - az attekinthetdség és az Gsszehasonlithatdsag érdekében - az elbirt séma
szerinti sszes tétel feltiintetésre kertil, fiiggetleniil attdl, hogy szerepel-e adat az adott sorban.
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5.2. Bevételek
Bevételek alakulasa

A Téparti Pedagdgiai Szakszolgalat a trgyiddszakban egyéb bevételként 25 571 e Ft-ot realizalt,

 Bevteldategoria | Elowvidosak | Thrgyidosaak

o vooomur | % | 1oooHUR | %
Arbevétel 0 0 0 0,0
* Aktivalt sajét teljesitményériék 0 0 0.0 00
Egyéb bevételek 0 0 25 571 100,0
"I;ﬂénzﬁgyi miiveletek bevétele 0 0 0 0,0
Rendkiviili bevételek 0 0 0 0,0
Bevételek gsszesen . . : o 0 .0 25574 .100_’0.

Egyéb bevételek bemutatasa

- Jogeim - | I o T “Arbevétel
TR . : _ - (1 000HUP)
Targyidészak
Normativ timogatds MAK 10274
Fennartéi hozzhjéralas 15297
"'6552;5;6“: — e i _ — - 25571

Export darbevétel bemutatisa

A Toparti Pedagdgiai Szakszolgalat a beszadmolasi iddszakban exportértékesitést nem teljesitett.
Exporttamogatas felhasznalasa

A Téparti Pedagogiai Szakszolgélat a beszamolasi idészakban exporitamogatast nem vett igénybe.
Végleges jelleggel kapott tAmogatasok

A Téparti Pedagdgiai Szakszolgalat tAmogatasi program keretében a beszdmoldsi idészakban végleges
jelleggel vissza nem téritendd tdmogatast tevékenysége fenntartdsara, fejlesztésre sem dnkormanyzati,
sem kdzponti, sem nemzetkdzi forrasbol, sem mds gazdalkodotdl nem kapott, illetve nem szdmolt el,

Visszatéritendd kapott tamogatasok
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A Téparti Pedagogiai Szakszolgilat tdmogatdsi program keretében a beszamoldsi iddszakban
visszatéritendd (kotelezettségként kimutatott) tdmogatést tevékenysége fenntartasara, fejlesztésére sem
dnkorményzati, sem kézponti, sem nemzetkdzi forrasboi, sem mas gazdalkodoté] nem kapott, illetve nem
szamolt el.

Tamogatasokkal kapcsolatos kiegészité informaciék

Jogszabély tamogatdsokkal kapcsolatos kiegészité informécidk kozlését a Toparti Pedagogiai
Szakszolgélat szdmdra nem irja elo.

5.3. Raforditasok

Raforditasok alakuldsa

A Toparti Pedagdgiai Szakszolgalat a targyidészakban réforditasként 25 478 e Ft-ot szamolt el.

o - Réfordités-katogoria L .El_ézé idoszak ' .._'l;.e'lrgy._id.(.is?a.k. i
R LOGOHUF | % | 1000HUF. | %
Anyagietlegl raforditésok 0 0 7485 29,38
Személyi jellegil raforditasok 0 0 17953 70,46
Ertékesokkenési leiras 0 0 39 0,15
Egyéb rz'xforditésok. 0 0 1 0,01
Raforditisok fsszesen . . ] 0 -Zg..478 o 100,0

Kutatas és kisérleti fejlesztes targyévi koltségei

A targyidbszakban kutatasi, kisérleti fejlesztési koltség nem keriilt elszamolésra.
5.4. Adéfizetési kotelezettség

Tarsasagi adé megillapitisa

A tarsasagi ado megallapitisara a vonatkozd jogszabalynak megfelelden, az altaldnos szabalyok szerint
kertilt sor. Vallalkozasi eredménye nem keletkezett a Toparti Pedagdgiai Szakszolgélatnak.

3.5. Eredmény
Az adézott eredmény felhasznalasa

Az arra jogosult szerv déntése alapjan az eredménytartalékbol és a targyévi addzott eredménybdl osztalék
nem keriil kifizetésre, igy a targyévi addzott eredmény az eredmeénytartalékba keriil.

Lezart hataridés, opcios és swap iigyletek az eredményben

A gazdalkodénak a beszdmoldsi iddszakban hataridds, opcids, valamint swap tigyletei nem voltak.
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6. Tajékoztato adatok

6.1. Import beszerzések

A gazdalkoddnak a beszamolasi idbszakban import beszerzése nem volt.

6.2. Kapcsolt felekkel bonyolitott ligyletek

A beszamolasi id0szakban a Toparti Pedagdgiai Szakszolgalat kapcesolt felekkel semmiféle tigyletet nem
bonyolitott,

6.3. Vezetté tisztségviselok, kiemelt juttatasok

Vezeto tisztségviseloknek nyijtott juttatas

‘Tisztség (1 000HUF) = | Targyidészak
Ugyvezetés, vezetd tisztviseld személyi jellegli kiadasa 5199
Osszesen: S - © 5199

Konyvvizsgalo altal felszamitott dijak

A Toparti Pedagégiai Szakszolgdlat kényvvizsglatra nem kotelezett, igy a konyvvizsgald alial
felszdmitott dijak bemutatisa nem eldirés.

6.4. Bér- és létszamadatok

Létszamadatok
Atlagos statisztikai llomanyi létszam megoszldsa
Elbzd idészak | Targyidbszak
Atlagos statisztikai allomanyi 1étszam (f5) 0 6
Béradatok

A targyévben foglalkoztatott munkavallalok bérkdliségét mutatja be az aidbbi tablazat:

'Alloménycsoport(l()OOHUP) o | Bérkiltség
Szellemi foglalkozdstiak 13792
Osszesen: o ' T 13792

Személyi jellegii egyéb kifizetések

A targyévben munkavallaldknak egyéb személyi jelleglt kifizetés 566 ¢ Ft tortént.
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Bérjarulékok

A targyévben elszadmolt bérjarulékok dsszege 3 595 ¢ Ft.

6.5. Kornyezetvédelem
Veszélyes hulladékok, kirnyezetre karos anyagok

A tevékenység jellegébdl adéddan a Téparti Pedagdgiai Szakszolgalat nem termel, és nem tarol veszélyes
hulladékot, a tevékenység soran keletkezo, kémyezetre kéros anyagok elenyészok.

Kornyezetvédelmi koltségek

Kozvetlenill kéryezetvédelemmel kapcsolatosan a targyévben kéitség nem keriilt elszamolasra.

Kérnyezetvédelmi céltartalékok

A kdmyezetvédelmi kotelezettségek, a kornyezet védelmét szolgdld jovébeni koltségek fedezetére a
targyévben céltartalék-képzés nem tortént.

Nem latszo kornyezetvédelmi kitelezettségek

A kdtelezettségek kozdtt ki nem mutatott kdrnyezetvédelmi, helyreallitasi kotelezettség a forduldnapon
nem allt fenn,

6.6. A megbizhato és valos dsszképhez sziikséges tovabbi adatok

A szamviteli torvény eldirdsainak alkalmazésa, a szdmviteli alapelvek érvényesitése elegendd a
meghizhatd és valds dsszképnek a mérlegben, eredménykimutatasban tdrténd bemutatasahoz,
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1. Targyévben végzett alapcél szerinti tevékenységek bemutatiasa

A beszamolo tartalmazza a Toparti Pedagodgiai Szakszolgalat intézményben alkalmazott
szakemberek tevékenységét és az elvégzett feladatok eredményeit 2016, januar 1. és 2016.

december 3 1. kdzotti idOszakra vonatkozdan.
A Toparti Pedagdgiai Szakszolgdlat bemutatdsa, személyi feltételek

A Téparti Pedagogiai Szakszolgalat intézményben a beszamolasi idoszakban alkalmazott

szakemberek:

Dorotovics Miléna, foigazgatd

Mahlemné Kéfner Aniko, gyogypedagdgus

Kovécsné Lajos Anita, gyégypedagogus

Kalo Andrea, konduktor

dr. Kovats Dénesné, gyogypedagdgus-tiflopedagdgus
Stmicz Zsuzsanna, logopédus

Togl Ferencné, szakszolgalati titkar

Vincze 1ldiko, gazdasagi vezetd

A Toéparti Pedagégiai Szakszolgalat intézményi szervezet kialakitasanak és fejlodésének
folyamata, a miikodési engedély kiadasa

Az Qjonnan alakult intézmény 2016 marcius 4-én kelt 5422-4/2016/KOIR igyiratszdmu
Koznevelési szerzOdést kovetben hivatalosan megkezdie a koOznevelési feladatellatdsat,
fenntartdi tdmogatdi hozzajarulassal az intézmény koltségvetésének finanszirozasahoz.

A Magyar Allamkinestar 2016. junius 2-4n kelt FEJ-AHI/834-2/2016- iktatoszamG hatérozata
alapjdn intézménylink fenntartéja a Pro Rekreatione Kozhaszni Nonprofit Kft. 2016. évi
normativ tdmogatasra valt jogosultd 2016. jinius honaptol kezdédben, havi finanszirozési

rendszerben.

A Toparti Pedagdgiai Szakszolgadlatban magasan ¢€s sokoldalian képzett szakvizsgazott
szakemberek elhivatott, feleldsségteljes hozzaalldssal fogadtik és lattak el a segitségért forduld
sajatos nevelési igényll gyermekeket és sziileiket. A korai fejlesztés és gondozasban részestilé
gyermekek [étszama a tanév soran folyamatosan boviilt, egyre tdbb csalad kereste meg
intézménylinket a gyermeke eltérd fejlédése, megkésett készségeinek feltérképezése és
fejlesztése kapesan. Orszagos szinten tdbb megyebdl — pl. Veszprém, Jasz-Nagykun-Szolnok,

Komaérom-Esztergom..stb. - érkeztek hozzank stlyosan sériilt csecsemdk, gyermekek és sziileik
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a fejlodés reményében. Pedagdgusaink rugalmasan alkalmazkodtak a csaldadok mindennapjaihoz,
Ora- és munkarendjiiket a csaladok igényethez alakitva hataroztak meg.

A heti és havi rendszerességgel megtartott értekezletek és team-megbeszélések biztositottak az
intézményen beliili kommunikacié pontossagat és gyorsasagat, a szakmai munka naprakészségét,
az intézmény vezetdje és az alkalmazottak k6z6tti informacidaramlast, a gyermekek és a szilok

igényeinek, visszajelzéseinek folyamatos beépitését.

Intézményiink folyamatos nyitvatartassal miikodoétt, két hetes nyari zarvatartas mellett. A targyi
feltételeket a TIOP-3.5.2.-12/1-2013-0001 szdmu kiemelt projektben véllalt feladatellatasnak
megfeleléen alakitottuk ki, amely a tOrvényi eldirasoknak és a szakmai szabalyoknak
megtelelnek.

2016. évben 5 16 volt az aktiv szakalkalmazotti allomany, amelybdl 2 {6 teljes allasban, 3 6
pedig részmunkaidében biztositotta a tanév soran 35 csaladra béviilt komplex rehabiliticids
cllatas szakmai hétterét. Munkankat szakszolgalati titkdr és gazdasiagl vezetd segiti, A
szakalkalmazott munkatarsak alkalmazasa és besorolasa a Pedagdgus Eletpalya modell szabélyai
alapjan torténik.

A 2017-es pedagdgusmindsitési eljardsban két szakalkalmazott fog részt venni.

Kiemelt feladatunk volt a 2016. évben is a torvényi valtozasok figyelemmel kisérése, az 1]
jogszabalyokkal Osszhangban torténd miikddtetés. A jogszabalyi rendelkezéseknek megfeleld
mitkddtetésiinket alatdmasztja a Fejér Megyei Kormanyhivatal 2016.10.25.napjan lefolytatott
helyszini szemle eredménye, amely szerint a torvényességi ellendrzés (FE/03/2033-

4/2016.jegyz0kinyv) sordn jogsértést nem allapitott meg a hivatal.

Szabilyozé dekumentumok valtozasai

A 2/2016.(V.30.) Alapitoi hatdrozattal az intézmény szervezeti és miikddési szabalyzatanak
modositasara vald tekintettel kerlt sor, az intézményvezeté-helyettes munkakor ideiglenes
felfiiggesztése céljabol.

A 3/2016.(X.25.) Alapitéi hatarozattal az Alapitd okirat modositasara az intézmény hivatalos
cimének valtozasa (2484 Géardony, Topart u. 17.) miatt keriilt sor.

Hatalyos szabalyozo dokumentumaink:
o 35422-4/2016/KOIR Koznevelési szerzédés
o 3/2016. Alapito okirat
o FE/03/45-7/2016. szami Mikddési engedély
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e FE/03/131-3/2016. szami Nyilvantartasba vett adatokrd] sz616 hatarozat

Ujonnan létrejovéd intézményként a 2015/2016-0s Munkaterviinkben az aldbbi dokumentumok
kialakitasanak megkezdését terveztiik:
o Orszagos Pedagogiai Szakszolgdlati Tanfeliigyelet Ellendrzés és Ertékelés Modell
alapjan Mingségfejlesztési Terv kialakitasa; részben megvaldsult és folyamatban
o Tovabbképzési és Beiskolazasi Terv; megvalosult

o Csaladi Szolgaltatasi Megallapodas. megvaldsult
2016. évben megvalositott tevékenységeink :

e FEgyéni, komplex gyégypedagégiai fejlesztés és tanacsadas, amely autizmus specifikus
terapiat, kevert specifikus fejlédési zavarral diagnosztizalt gyermekek egyéni
gyogypedagogiai ellatasat, valamint halmozottan fogyatékos- és latdssériilt gyermekek
specifikus fejlesztését jelentette ebben az idészakban.

e Csoportes gyégypedagogiai fejlesztés: ezen idoszakban  két-hdrom  fos
csoportfoglalkozasok kialakitdsira nyilt Iechetéség, amelyet gydgypedagdgus ¢&s
konduktor kollegdk végeztek,

e Logopédiai ellatas - Nyelvfejlddési zavarral diagnosztizalt korai fejlesztésre jogosult
gyermek — jelen idészakban 2 {6 volt.

e Korai fejlesztés keretében megvaldsuld konduktiv pedagogia ellatas.

8 koraszllott csecsemé és 14 {6 microcephalia, hemiplegia, tetraplegia, spasticus
agyibénulassal diagnosztizalt csecsemd és gyermek konduktiv pedagdgiai ellatasat
végeztik.

o Osszetett, komplex terapidk, melyek sordn tobb gydgypedagbgus és/vagy terapeuta
egyittes munkdjan, kiscsoportokban =zajlott a fejlesztés. Pl. gydgypedagdgia ¢&s
mozgasterapia egylittese, gyogypedagogia és zeneterapia 0tvdzése, vagy a zeneterdpia és

a szenzoros tréning egyiittese képezi a fejlesztést.

Osszességében elmondhatd, hogy a 2016. évben 6vodai nevelés megkezdése, valamint sajitos
nevelési igény megsziinése, tiinetek mérsékldédése kapesan keriltek ki intézménylinkbél a

gyermekek, amely mind a szllok, mind a szakemberck elégedettségével parosultak.



Foigazgaté tevékenységei:

Az intézményvezetd a killsé kapesolatrendszer kialakitasa céljabdl szakmai egyiittmiikddést
napokat szervezett, valamint konferencidk alkalmaval népszerlisitette az Gjonnan alakult
intézményt. Szakmai egylttmiikodési megallapodds sziiletett a Pet6-Intézettel, az Orszagos
Latasvizsgald Kozponttal, valamint nagy hangsulyt fektettiink az illetékes Megyei Szakért6i
Bizottsdgokkal vald szoros egylttmiikddésre.

A belsd kapcsolatrendszer, a munkahelyi kultura kialakitdsa céljabdl csapatépité szakmai napra
kerdilt sor a tarsintézmény, a Toparti Szakambulancia szakalkalmazottaival kdzdsen, ahol a
személyes- és szakmai célok mellett szervezetfejlesztési irdanyelvek keriiltek meghatarozasra az

intézmény hatékonyabb mitkédésének céljabol.

+ Kapcsolattartas a fenntartoval, ¢és az illetékes hivatalokkal az intézményi véltozdsok
dokumentécidinak elkészitésében és engedélyeztetésének folyamataban.

+  Kapcsolatfelvétel az intézmény  szolgaltatasai irant érdeklodd sziildkkel,
szakemberekkel — telefonos tajékoztats a bejelentkezés modjardl, informaciod nydjtasa,
valaszadas a felmeril6 kérdésekre.

+  Kapcsolatfelvétel és kapcsolattartas a korai fejlesztés ellatdsanak folyamataban érintett
kiils6s intézményekkel: szakértéi bizottsagok, korai fejlesztést ellatd intézmények
vezetdivel, valamint a FM Kormanyhivatal Oktatasi Foosztalyanak vezetojével.

* A szakalkalmazottak és az alkalmazott munkdjanak szervezése, koordinalasa, a

részfeladatok kiosztisa, ellendrzése a Szakmai Program alapjan. Szakmai teamek

kialakitasa.

«  Szildi kérddiv szakmai tartalmanak kialakitasa, a jogszabélyi kémyezet elvardsainak
megtelelden.

*+ A korai csaladkbzpontd ellatds intézményi modelljéhez illeszkedd szakszolgalati
tevékenység szakmai és szervezési feladatainak meghatarozasa, és végrehajtasa.

* A szakmai alapelveknek megfeleld intézményi miikddés részleteinek kidolgozasa.

* Az intézményl alapdokumentumok (SZMSZ, Munkaterv, munkakodri leirasok,
Adatvédelmi és Iratkezelési szabalyzatok, hazirend) kialakitasa, modositasa
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A pedagbégus munkakiorben dolgozok szintén hidnytalanul, hataridére végezték aldbbi
feladataikat:

a fejleszténaplokat, dokumenticidkat pontosan vezették, - egyéni fejlesztési tervet
megismerték €s alkalmaztdk, - gondoskodtak a szakszolgdlati ellatasban részesiilok
kdznevelési térvényben foglalt jogainak biztositdsardl, - szakmai munkafolyamatban
(mérés,értékelés, konzultacio,tandcsadas,fejlesztes) egyittmikddtek a  szilokkel,
pedagogusokkal és kollegaikkal, - minOségfejlesztési terv szerint Onértékelés:
folyamatban vettek részt, - az intézmény mitkddését meghatarozé SZMSZ és torvényi

hattér figyelembevételével végezték szakszerli munkajukat.

A gazdasagi vezeto segitségével a kbznevelési normativa igényléssel kapcesolatos feladatokat

ellattuk, a torvényességi ellendrzésre felkészllve preciz, naprakész adatvezetés mellett.

A szakszolgalati titkar a munkatigyi feladatokat hianytalanul elvégezte, valamint a tanév soran

az intézmény képviseletében Elsosegélynyijtd tanfolyamon vet részt. Ellatott feladatai:

- alkalmazottak adatainak felvétele, - munkaidé nyilvantartas, szabadsagolasi terv késztése, -

munkaligyi iratok naprakész kezelése, - levelezdérendszer és iktatorendszer, - irat- és leltart

vezette, - targyl eszkozdk, beszerzések koordinaldsa, karbantartdsi jelentések elvégzése, -

takaritasi rend koordinaldsa, - jegyzOkonyv készités.



2. Cél szerinti juttatasok kimutatasa

A Téparti Pedagdgial Szakszolgalat 2016. évben cél szerinti juttatast nem nyujtott.

3. Vezeté tisztségviseloknek nyuijtott juttatis

A Toparti Pedagogiai Szakszolgalat 2016. évben vezetének 5.199 e Ft-ot nyujtott.

Tisztség (HUF) El6z6 idoszak | Targyiddszak

Ugyvezeté munkabére, egyéb személyi jellegll kifizetése, bérjdruléka 0 5199 450
A. Vezetd tisztségviselbknek nyujtott juttatis Osszesen 0 5199 450
4. Kézhasznu jogallds megallapitasdhoz sziikséges alapadatok

Alapadatok (1060HUF) E16z6 idbszak | Targyidoszak
B. Eves dsszes bevétel 0| 25570683
ebbol:
C. A személyi jovedelemadd meghatarozott részének az adozo rendelkezése
szerinti felhasznalasardl sz6lo 1996. évi CXXVL trv. alapjan atutalt dsszeg 0 O
D. Kdzszolgaltatasi bevétel 0 0
E. Normativ timogatas 0 10 273 799
F. Az Eurédpai Unié strukturalis alapjaibdl, illetve a Kohéziés Alapbdl nyijtott
tdtmogatds 0 0
G. Korrigalt arbevétel [B-(C+D+E+F)) 0 0
H. Osszes raforditas (kiadés) 0| 25478626
ebbbk:
1. Személyi jellegll kiadas 0 17 952 728
J. Kozhasznl tevékenység raforditasal 0 25 478 626
K. Addzott eredmény 0 93 445
L. A szervezet munkdjiban kdzremitkddd kdzérdekil Snkéntes tevékenységet
végzd személyek szama (a kbzérdekll Gnkéntes tevékenységrdl szolo 2005. évi
LXXXVIIL trv.-nek megfelelden) (f6) 0 0
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S. Eroforras ellatottsag és Tarsadalmi tAmogatottsig mutatdi

| Mutat6 teljesitése
“gen. | Nem -
Erﬁforrés-éilétottség mutatoi
Ectv. 32.par.(4) a) {(B1+B2)/2 > 1,000.000,-Ft] X
Ectv. 32.par.(4) b) [K1+K2 >= (}] X
Ectv. 32.par.(4) ¢) [(11+12-A1-A2)/(H1+H2) >= 0,25] X
Térsadalmi tAmogatottsig mutatoi
Ectv. 32.par.(3) a) [(C1+C2/(G1+G2) >= 0,02) X
Ectv. 32.par.(5) b) {(J1+I2)/(HI+H2) >= 0,5)] X
Ectv. 32.par.(5) ¢) [(L1+1.2)/2 >= 10 &) X
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Toparti Pedagégiai Szakszolgalat Oldal: 1
Addszam: 18656668-1-07
Nyilvdntartasi szam: FE/03/45-5/2016
Egyszeriisitett éves beszamolo mérlege "A'" valtozat
A mérleg fordulonapja: 2016. december 31.
Adatok ezer Ft-ban El6z6 év Targyév

A. Befektetett eszkizik 0 0
AL Immateridlis javak 0 0
Al | Tdrgyi eszkozik 0 0
AllL | Befektetett pénziigyi eszkozik 0 0
B. Forgdeszkizok 0 1 868
B.L Készletek 0 0
B.IL | Kivetelések 0 350
B.IIL | Ertékpapirok 0 0
B.IV. | Pénzeszkiizok 0 1518
C. Aktlv idébeli elhatiroldsok 0 0

ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN 0 1868
D. Sajit téke 0 93
D.IL Jegyzett toke 0 0
D.IL. | Jegyzett, de még be nem fizetett téke (-) 0 0
D.IIL. | Téketartalék 0 0
D.IV. | Eredménytartalék 0 0
D.V. | Lekotitt tartalék 0 0
D.VIL. | Ertékelési tartalék 0 0
D.VIL. | Addézott eredmény 0 93
E. Céltartalékok 0 0
F. Kotelezettségek 0 1775
F.L Hitrasorolt kitelezettségek 0 0
FII. | Hosszi lejdratii kitelezettségek 0 0
FIII. | Rovid lejdaratii kitelezettségek 0 1775
G. Passziv iddébeli elhatdroldsok 0 0

FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN 0 1868

Gérdony, 2017.marcius 31.

—Trewslora (Gealus

A gazdalkodo képviseldje




